
Geschäftsverteilungsplan 
Dezernat 4 – Personal und Organisation 

Interne Regelung der Zuständigkeiten 
 

Dezernat 4       Homepage 
Personal und Organisation 
Leitung: Benjamin Schwarzer (- 4707) 
Büro: Jessica Ohlig (- 4838) 

Dezernatsleitung  
Inklusionsbeauftragter des Arbeitgebers gem. § 181 SGB IX 

Benjamin Schwarzer (- 4707) 
Vertretung: Dominik Lengeling (- 4824) 

• Allgemeine Sekretariatsaufgaben 
• Assistenz des Personaldezernenten 
• Personalorganisation 

Jessica Ohlig (- 4838) 

Abteilung 4.1  
Personalentwicklung und Organisation 

 

Leitung 
 
• Fortbildungsbeauftragte 
• Aus- und Weiterbildung 
• Praktika 
• Beratung von neuberufenen Professorinnen und Professoren zur 

hochschuldidaktischen Fortbildung 
• Frauenförderpläne und Schwerbehindertenangelegenheiten 
 
• Dual Career Service – Serviceangebot für neue Hochschulbeschäftigte und deren 

Partnerinnen und Partner bzw. Familien (Sprachen: Deutsch, Englisch) 
• Informationen, Unterstützung und individuelle Beratung zu den Themen: 

• Stellensuche, Bewerbungsprozess und Weiterbildung 
• Wohnungs-/Haussuche 
• Schule, Kindergarten und Kinderbetreuung in Kooperation mit dem 

Familienservicebüro 
• regionale Freizeit-, Sport- und Kulturangebote 

Klaus Langenstein (- 5238) 
 
Rita Wagener-Rasch (- 4987) 
 
 
 
 
 
 
Michaela Krex (- 4827) 

• Personalberichte und Statistiken 
• Fachliche Koordination und technische Betreuung des 

Personalmanagementsystems SAP HCM 
 

• Organisation, u. a. Optimierung von Strukturen und Abläufen, insbesondere der 
Universitätsverwaltung 

• Koordination der LPVG-Verfahren im Rahmen von organisatorischen 
Angelegenheiten, etc. (Schwerpunkt Allgemeines und IT) 

• Key-Userin SAP SuccessFactors Recruiting 
 

• Formularcenter, Serviceportale und Webseiten der Universitätsverwaltung 
• Organigramm 

 
• Geschäftsverteilungsplan und Geschäftsordnung 
•  Unterstützung bei der Organisation (siehe oben) 
 
• Prozessmanagement 

Tom Schuß (- 4842) 
 
 
 
Cathrin Wienkamp (- 5054) 
 
 
 
 
 
Gabriel Klein (- 3669) 
 
 
Christina Klein (- 5329) 
 
 
Mats Strunk (- 5543) 
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  Abteilung 4.2 
Berufungsmanagement, beamtetes Personal, 
Professorinnen und Professoren 

 

Leitung 
• Begleitung von Berufungs- und Bleibeverhandlungen  
• Unterstützung des Dezernenten und der Hochschulleitung bei der Entscheidung 

über Leistungsbezüge, 
• Prüfung von Rechtsfragen im dienstrechtlichen Bereich 

 
• Personalangelegenheiten der Beamten/-innen sowie der Professoren/- innen u.a. 

Stellenbesetzungsverfahren 
• Änderungen im lfd. Dienstverhältnis und Beendigung 
• Bearbeitung von Nebentätigkeiten für beamtetes Personal  
• Vorbereitung und Begleitung von Verfahren zur Verleihung der Bezeichnungen 

"apl. Prof." und "Honorarprofessor"  
• Bearbeitung von Sachschäden der Beschäftigten 
• Dienstunfälle Beamte 

 
Zugeordnete Einheiten: 
Fakultät I, Zentrale Einrichtungen und Universitätsverwaltung  
Fakultät II und III  
Fakultät IV und V 

Dominik Lengeling (- 4824) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Marco Steiner (- 5124) 
Katrin Jüngst (- 4830) 
Imke Grabe (- 4820) 
 

Abteilung 4.3 
Wissenschaftliches Personal, Hilfskräfte, Lehrbeauftragte 

 

Leitung 
 
• Personalangelegenheiten der wissenschaftlichen Beschäftigten inkl. WHK 
• Stellenbesetzungsverfahren 
• Änderungen im lfd. Beschäftigungsverhältnis 
• Bearbeitung von Nebentätigkeiten für wissenschaftliches Personal und 

Beendigung 
 

Fakultät I, zentrale und wiss. Einrichtungen 
 
Fakultät II und V 
 
Fakultät III 

 
Fakultät IV - Maschinenbau, Mathematik 
 
Fakultät IV - Chemie/Bio, Physik 
 
Fakultät IV – Dekanat, Bauingenieurwesen, ETI, ZESS, EU-Forscher 

Sina Giesen (- 4831) 
 
 
 
 
 
 
 
Jessica Ohlig (- 4838) 
 
Dominik Schäfer (- 4849) 
 
Lisa Reuling (- 5084) 
 
Geena Bieler (- 5095) 
 
Paulina Heidrich (- 5152) 
 
Vera Moser (- 4806) 
 

Personalangelegenheiten der studentischen (SHK) und wissenschaftlichen Hilfskräfte 
mit Bachelor (WHB) sowie Lehrbeauftragte 
Zugeordnete Einheiten: 
Fakultät I, Universitätsbibliothek 
 
Fakultät II, zentrale und wiss. Einrichtungen 
 
Fakultät III und V, Mittwochsakademie 
 
Fakultät IV 
 
Sprachenzentrum, ZIMT, ZLB 

 
 
 
Nadine Kehl (-5085) 
 
Valentin Diehl (- 4808) 
 
Andrea Anders (- 4774) 
 
Marie Maniscalco (-5320) 
 
Sarah Becker (- 5329) 
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Abteilung 4.4 
Personal in Technik und Verwaltung, Auszubildende 
 

 

Leitung 
 
• Personalangelegenheiten der Beschäftigten in Technik und Verwaltung 
• Stellenbesetzungsverfahren 
• Änderungen im lfd. Beschäftigungsverhältnis 
• Bearbeitung von Nebentätigkeiten für Personal in Technik und Verwaltung und 

Beendigung 

Zugeordnete Einheiten: 
Hochschulleitung mit Stabsstellen Datenschutz, Innenrevision und  
Presse, Kommunikation und Marketing, Informationssicherheit sowie 
Digitalisierung 
Dezernat 5 
Kurzfristige Beschäftigung 
 
Ansprechpartner für den Bereich Zeiterfassung (Primion) 
Fakultät IV und V 
Dezernat 1, 3 und 4 
Stabsabteilung Finanzcontrolling, Qualitätszentrum Siegen, Referat 
Forschungsförderung, Connect.US, Hochschulambulanz, Haus der Wissenschaft 
 
Prorektorate 
Fakultät II und III 
Personalräte, Gleichstellungsbeauftragte 
Universitätsbibliothek inkl. Universi 
Zentrale wiss. Einrichtungen (ForschungsKollegSiegen, iSchool - School of Media 
and Information, Gender Studies (GestuS), Sprachenzentrum, Zentrum für 
Lehrerbildung, Zentrum zur Förderung der Hochschullehre, Zentrum für Planung 
und Evaluation Sozialer Dienste) 
 
Fakultät I 
Ausbildung 
Dezernat 2 
ZIMT 
Referat Studierendenservice 
Referat International Office 
 

Anja Wigger (- 4821)  
 
 
 
 
 
 

 
Anja Wigger (- 4821)  

 
 
 
 
 
Michael Feuerbach (- 4825) 

 
 

 
 

 
Linda Reis (- 4829) 

 
 
 
 
 
 

 
 
Sarah Pieper (- 5227) 

 

• Betreuung des Zeiterfassungssystems für Urlaub, Krankheit und Gleitzeit Michaela Arend-Rasche (- 5066) 
 

 
Arbeits- und Dienstrecht 

 

 

• Unterstützung bei Personalangelegenheiten im Arbeits- und Dienstrecht 
• Koordination der LPVG-Verfahren im Rahmen von organisatorischen 

Angelegenheiten (Schwerpunkt Bauen und Arbeitsschutz 
 

David Ponwitz (-4962) 
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